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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

acadamie ARRETE DE DELEGATION RECTORALE DE SIGNATURE
Lille AU DIRECTEUR ACADEMIQUE DES SERVICES DE L'EDUCATION
NATIONALE, DIRECTEUR DES SERVICES DEPARTEMENTAUX DE
REGION ACADEMIQUE L’EDUCATION NATIONALE DU PAS-DE-CALAIS

HAUTS-DE-FRANCE
DANS LES SECTEURS DE GESTION NON FINANCIERE
MINISTERE
DE L’EDUCATION NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE
S—————— LA RECTRICE DE REGION ACADEMIQUE

DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, DES HAUTS-DE-FRANCE
DE LA RECHERCHE
ET DE L'INNOVATION

LA RECTRICE DE L’ACADEMIE DE LILLE
CHANCELIERE DES UNIVERSITES

Vu le code de I'éducation et particulierement I'article R911-82 et suivants ;

Vu l'arrété du 12 avril 1988 portant délégation permanente de pouvoirs aux directeurs académiques
des services de I'éducation nationale agissant sur délégation du Recteur d’académie pour prononcer
les décisions relatives a la gestion des instituteurs ;

Vu l'arrété du 28 aolt 1990 portant délégation permanente de pouvoir aux directeurs académiques
des services de I'éducation nationale agissant sur délégation du recteur d’académie et au vice-recteur
de Mayotte en matiere de gestion des professeurs des écoles ;

Vu larrété du 23 septembre 1992 portant délégation permanente de pouvoirs aux recteurs
d’académie pour prononcer les décisions relatives a la gestion des éléves professeurs des écoles et
des professeurs de écoles stagiaires ;

Vu l'arrété du 16 juillet 2001 portant délégation permanente de pouvoir aux directeurs académiques
des services de I'éducation nationale agissant sur délégation du recteur d’académie pour recruter des
intervenants pour I'enseignement des langues a I'école primaire ;

Vu l'arrété du 11 septembre 2003 portant délégation de pouvoirs aux recteurs d’académie et aux
directeurs académiques des services de I'éducation nationale, en matiére de recrutement et de
gestion de certains agents non titulaires des services déconcentrés et des établissements publics
relevant du ministére chargé de I'éducation nationale ;

Vu l'arrété du 5 octobre 2005 portant délégation de pouvoirs du Ministre chargé de I'Education
nationale aux recteurs d’académie en matiére de recrutement et de gestion de certains personnels
stagiaires et titulaires des services déconcentrés relevant du service chargé de I'Education nationale ;

Vu larrété du 7 aolGt 2012 relatif a I'entretien des personnels de direction d’établissement
d’enseignement ou de formation relevant du ministére de I'éducation nationale ;

Vu l'arrété portant organisation de 'académie de Lille ;

Vu le décret présidentiel du 14 février 2018 nommant Madame Valérie CABUIL, rectrice de la région
académique Hauts-de-France, rectrice de I'académie de Lille ;

Vu l'arrété rectoral du 15 mai 2020 portant délégation de signature a I'Inspecteur d’académie -
Directeur académique des services de I'éducation nationale du Pas-de-Calais,



ARRETE

ARTICLE 1: délégations de signature dans le cadre des attributions définies selon
'organisation fonctionnelle et territoriale de ’académie

En vertu de larticle R 222-19-3 du code de I'éducation, lInspecteur d'académie - Directeur
académique des services de I'éducation nationale dans le département du Pas-de-Calais, dispose
d’une délégation de signature a I'effet de signer au nom de la rectrice de région académique, rectrice
de 'académie de Lille et par délégation, 'ensemble des actes et décisions relatifs aux affaires des
services placés sous son autorité dans la limite des attributions qui lui sont conférees par l'arrété
rectoral portant organisation de 'académie de Lille.

En matiére de politique éducative, Monsieur Joél SURIG, Inspecteur d'académie - Directeur
académique des services de I'éducation nationale du Pas-de-Calais pourra, le cas échéant, déléguer
sa signature dans les conditions prévues par I'article D 222-20 du code de I'éducation.

ARTICLE 2 : délégations de signature dans le cadre de la gestion des personnels

Délégation est donnée a Monsieur Joél SURIG, Inspecteur d’académie - Directeur académique des
services de I'éducation nationale, directeur des services départementaux de I'éducation nationale du
Pas-de-Calais a I'effet de signer au nom de la rectrice d’ académie, dans le cadre de ses attributions,
les actes de gestion des personnels suivants :

A — les personnels de direction des établissements d’enseignement ou de formation
Pour les chefs d’établissements :

* Elaboration et signature des lettres de mission des chefs d’établissements
* Entretiens professionnels des chefs d’établissements

Pour les chefs d’établissements adjoints :
* Visa des lettres de mission
B - les professeurs des écoles stagiaires de I’enseignement public

* Nomination et affectation infra-départementale

*Congé pour formation

* Sanctions disciplinaires, licenciement pour insuffisance professionnelle, radiation des cadres en
cas d’abandon de poste et sur le fondement de I'article L911-5 du code de I'éducation ;
*licenciement pour inaptitude physique

C —les professeurs des écoles de I'’enseignement public

* Nomination
* Titularisation
*mouvement inter et intra départemental
* Affectation
* Edition et signature des arrétés d’exeat et d’ineat ;
* Mutation
* Notation
* Octroi et renouvellement des congés suivants :
- congé pour formation syndicale
- congé de formation professionnelle
-congés bonifiés
- congés pour cure thermale hors vacances scolaires ;
* Autorisation d'exercer des fonctions a temps partiel a I'exception du temps partiel thérapeutique
* Autorisation spéciale d'absence pour motifs syndicaux et électifs
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* Décharge de service, a I'exception des décharges syndicales prévues a l'article 16 du décret du
28 mai 1982

* Inscription sur liste d'aptitude aux fonctions de directeur d'école

* Emploi sur poste adapté, allegement de service, mise & disposition dans les conditions prévues
par le code de I'éducation

* Sanctions disciplinaires, licenciement pour insuffisance professionnelle, radiation des cadres en
cas d’abandon de poste et sur le fondement de I'article L911-5 du code de 'éducation
*licenciement pour inaptitude physique

* Prolongation d'activité

*admission a la retraite

D -les instituteurs de I'’enseignement public

* Mutation
* Edition et signature des arrétés d’'exeat et d'ineat ;
* Notation
* Octroi et renouvellement des congés suivants :
- congé pour formation syndicale
- congé de formation professionnelle
-congeés bonifiés
- congeés pour cure thermale hors vacances scolaires
* Autorisation d'exercer des fonctions a temps partiel a I'exception du temps partiel thérapeutique
* Autorisation spéciale d'absence pour motifs syndicaux ou électifs ;
* Décharges de service, a I'exception des décharges syndicales prévues a l'article 16 du décret du
28 mai 1982 susvisé ;
* Reclassement pour inaptitude physique
* Emploi sur poste adapté, allegement de service, mise a disposition dans les conditions prévues
par le code de I'éducation
* Prolongation d'activité
* Mise en position de non activité ;
* Inscription sur les listes d'aptitude aux fonctions de directeur d'école
* Sanctions disciplinaires, licenciement pour insuffisance professionnelle, radiation des cadres en
cas d’abandon de poste et sur le fondement de I'article L911-5 du code de I'éducation
*licenciement pour inaptitude physique
* Prolongation d'activité
*admission a la retraite

E — les contractuels bénéficiaires de I'obligation d’emploi

* actes relatifs au recrutement par contrat et a la gestion des bénéficiaires de I'obligation d’'emploi
F - les intervenants pour I’enseignement des langues a I’école primaire

* recrutement par contrat des intervenants pour I'enseignement des langues a I'école primaire

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Joél SURIG, Inspecteur d’Académie - Directeur
académique des services de I'éducation nationale du Pas-de-Calais, la délégation de signature qui lui
est confiée sera exercée par :

- Madame Thouraya ABDELLATIF, Directrice académique adjointe des services de

I'éducation nationale ;
- Madame Muriel MISPLON, Directrice académique adjointe des services de

I'éducation nationale ;
- Madame Audrey GUILLAUME, Secrétaire générale de la direction des services
départementaux de I'éducation Nationale du Pas-de-Calais
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ARTICLE 3 : délégations de signature dans le cadre des services mutualisés implantés dans
les services départementaux de I’éducation nationale du Pas-de-Calais

Délégation de signature est donnée a Monsieur Joél SURIG, Inspecteur d’Académie - Directeur
académique des services de I'éducation nationale du Pas-de-Calais, a I'effet de signer 'ensemble des
actes et décisions émis dans le cadre des services mutualisés implantés au sein de la direction des
services départementaux de I'éducation nationale du Pas-de-Calais a destination de I'ensemble de
'académie de Lille.

La délégation de signature ainsi consentie porte sur les actes et décisions relatifs a :

1 la gestion administrative et financiére des personnels AESH au titre du service mutualisé de
I'accompagnement des éléves en situation de handicap et 'ensemble des actes en lien avec
le recrutement des personnels AED, AESH et contrats aidés (SAGERE) pour I'ensemble de
academie de Lille

2 les frais de déplacement engagés par les personnels de 'académie et des services régionaux
(hors formation continue et hors examens et concours)

3 les actes relatifs au controle de légalité des actes des EPLE et les déférés au tribunal
administratif desdits actes pour I'ensemble de 'académie de Lille -

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Joél SURIG, Inspecteur d’Académie - Directeur
académique des services de I'éducation nationale du Pas-de-Calais, la délégation de signature qui lui
est consentie sera exercée par Madame Thouraya ABDELLATIF et Madame Muriel MISPLON,
Directrices académiques adjointes des services de I'éducation nationale et par Madame Audrey
GUILLAUME, Secrétaire générale de la direction des services départementaux de [I'éducation
nationale du Pas-de-Calais et Madame Vanessa THIRION, Secrétaire générale adjointe de la
direction des services départementaux de I'éducation nationale du Pas-de-Calais

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Thouraya ABDELLATIF et Madame Muriel
MISPLON, Directrices académiques adjointes des services de I'éducation nationale, de Madame
Audrey GUILLAUME, Secrétaire générale de la direction des services départementaux de I'education
nationale du Pas-de-Calais, de Madame Vanessa THIRION, Secrétaire générale adjointe de la
direction des services départementaux de I'éducation nationale du Pas-de-Calais, la délegation de
signature qui leur est consentie sera exercee par :

- Monsieur André MEREAU, chef du service académique de gestion et de
recrutement des personnels AED, AESH et des contrats aidés (SAGERE), pour tous
les actes et décisions pris dans le cadre dudit service et dans le cadre de la gestion
administrative et financiére des personnels AESH pour I'ensemble de I'academie de
Lille ;

- Madame Malika KASSA, cheffe de la division des affaires générales, financiéres et
de l'action sociale, pour tous les actes et décisions pris dans le cadre du service
mutualisé de gestion des frais de déplacement (hors formation continue et examens
et concours) pour 'ensemble de I'académie de Lille ;

- Monsieur Pierre-Olivier RIVENET, chef de la division de I'organisation scolaire, pour
les actes et décisions pris dans le cadre du service mutualisé chargé du contréle de
légalitt des EPLE et les déférés au tribunal administratif pour I'ensemble de
'académie de Lille ;

- Monsieur Franck PICHON, chef de service du service académique du controle des
actes pour les actes et décisions pris dans le cadre du service mutualisé chargé du
controle de légalité des EPLE et en particulier, la validation des instructions d’'actes
dans Dém’Act ainsi que les communications officielles relatives @ Dém’Act.

ARTICLE 5 — L’arrété rectoral du 15 mai 2020 est abroge.
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ARTICLE 6 — Cet arrété fera I'objet d'une parution au recueil des actes administratifs de la préfecture
de région Hauts-de-France.

ARTICLE 7 - Le Secrétaire général de l'académie de Lille, I'lnspecteur d’académie - Directeur
académique des services de I'éducation nationale du Pas-de-Calais, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de 'exécution du présent arrété.

Lille, le 31 aoiit 2020
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

acadamie
Ll“E ARRETE DE SUBDELEGATION RECTORALE DE SIGNATURE
DANS LES SECTEURS DE GESTION FINANCIERE
REGION ACADEMIQUE

HAUTS-DE-FRANCE LA RECTRICE DE REGION ACADEMIQUE

MINISTERE HAUTS-DE-FRANCE
DE L’EDUCATION NATIONALE
S LA RECTRICE DE L’ACADEMIE DE LILLE
DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, CHANCELIERE DES UNIVERSITES
DE LA RECHERCHE
ET DE L'INNOVATION

Vu le code des marchés publics ;
Vu le code de I'éducation ;
Vu la loi organique n°2001-692 du 1% aoat 2001 modifiée relative aux lois de finances ;

Vu la loi n°68-1250 du 31 décembre 1968 modifiée relative a la prescription des créances sur I'Etat, les
départements, les communes et les établissements publics;

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des départements
et des régions, notamment son article 34 ;

Vu le decret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;
Vu le décret n°2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du 21 avril 2016 portant nomination de Monsieur Michel LALANDE en qualité de préfet de la
région Nord — Pas-de-Calais — Picardie, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord
(hors classe) ;

Vu le décret présidentiel du 14 février 2018 portant nomination de Madame Valérie CABUIL en qualité de
rectrice de la région académique Hauts-de-France, rectrice de I'académie de Lille ;

Vu larrété du 3 juillet 2009 portant réglement de comptabilité pour la désignation des ordonnateurs
secondaires et de leurs délégués en ce qui concerne le Ministére de 'Education Nationale ;

Vu larrété du 3 juillet 2009 portant réglement de comptabilité pour la désignation des ordonnateurs
secondaires et de leurs délégués en ce qui concerne le ministére de I'enseignement supérieur et de la
recherche ;

Vu l'arrété du 26 décembre 2013 relatif au cadre de la gestion budgétaire et au contréle budgétaire des
ministéres chargés de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche pris en
application des articles 88-Ill et 105 du décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique ;

Vu l'arrété préfectoral en date du 27 janvier 2020 portant délégation de signature au titre des articles 10 et
75 du décret du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique a Madame Valérie
CABUIL, Rectrice de région académique Hauts-de-France, Rectrice de Il'académie de Lille, pour
'ordonnancement secondaire du budget de I'Etat ;
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Vu les décisions du 4 décembre 2019 de nomination des responsables de BOP et UO des académies ;

Vu l'arrété de subdélégation rectorale de signature dans les secteurs de gestion financiere en date du 28
avril 2020 et ses arrétés modificatifs en date des 15 mai, 29 juin et 3 juillet 2020 ;

ARRETE

ARTICLE 1: Subdélégation de signature est donnée & Monsieur Raphaél MULLER, recteur de
I’académie d’Amiens, a I'effet de signer toutes les mesures dans le cadre de la délégation de signature du
Préfet de la région Hauts-de-France a la Rectrice de région académique, Rectrice de I'academie de Lille,
conformément aux termes de I'arrété préfectoral en date du 27 janvier 2020 cité en visa :

- La gestion des autorisations d’engagement et de paiement au titre de I'unité opérationnelle 214 dans
la limite des enveloppes allouées ;

- Sur le budget opérationnel 231, & I'effet d’engager juridiquement les dépenses nées des décisions
des bourses d’enseignement supérieur sur critéres sociaux et les aides aux mérites

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Raphaél MULLER, Madame Delphine VIOT-LEGOUDA,
Secrétaire générale de 'académie d’Amiens dispose de la délégation de signature prévue a larticle 1 du
présent arréte.

ARTICLE 2 : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Michel DAUMIN, Secrétaire général de
région académique des Hauts-de-France et & Monsieur Stéphane DESMONS, Secrétaire général adjoint
de région académique des Hauts-de-France a l'effet de signer toutes les mesures dans le cadre de la
délégation de signature du Préfet de la région Hauts-de-France a la Rectrice de région academique,
Rectrice de 'académie de Lille, conformément aux termes de l'arrété préfectoral en date du 27 janvier 2020
cité en visa dans les domaines se rapportant aux champs de compétence de I'enseignement supérieur,
recherche et innovation, politique immobiliére, la formation professionnelle initiale et continue, la gestion de
la carte des formations professionnelles, I'information et a I'orientation, les achats, le BOP regional 214, les
fonds européens et le CPER pour la région académique Hauts-de-France, des piéces justificatives de
dépenses et de la délégation de signature pour les décisions d’opposition ou de relevement de prescription
quadriennale.

ARTICLE 3 : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Jean-Louis BERGEZ, attache principal
d’administration de I'Etat, responsable du service de région académique de I'enseignement supérieur dans
le domaine de la délégation pour la signature des piéces justificatives de dépenses

En cas d’absence ou d’'empéchement de Monsieur Jean-Louis BERGEZ, la subdélégation de signature sera
exercée par :

Monsieur Eric BILLOT, adjoint au chef de service, attaché principal d’administration de I'Etat

au service de région académique de 'enseignement superieur ;

Monsieur Damien FREBOURG, attaché principal d’administration de I'Etat au service de région
académique de I'enseignement supérieur ;

Monsieur Alexandre LE BRUN, attaché d’administration de I'Etat au service de région académique
de 'enseignement supérieur ;

ARTICLE 4 : Subdélégation de signature est donnée & Madame Nathalie PETITPREZ, ingénieure régionale
de I'équipement, responsable du service de région académique de la politique immobiliere, pour la signature
des piéces justificatives de dépenses

En cas d’absence ou d’'empéchement de Madame Nathalie PETITPREZ, |a subdélégation de signature sera
exercee par:

Monsieur Frédéric PATER, attaché principal d'administration de [I'Etat, au service de region
académique de la politique immobiliere
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ARTICLE 5 : Subdélégation de signature est donnée a, Madame Anne HUCHEROT, attachée principale
d’administration de ['Etat, responsable du service régional des achats pour la signature des pieces
justificatives de depenses

ARTICLE 6 : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Paul-Eric PIERRE, Secrétaire général de
'académie de Lille, a I'effet de signer toutes les mesures dans le cadre de la délégation de signature du
Préfet de la région Hauts-de-France a la Rectrice de région académique, Rectrice de I'académie de Lille,
conformément aux termes de l'arrété préfectoral en date du 27 janvier 2020 cité en visa se rapportant a
I'administration de I'académie de Lille

ARTICLE 7 :Subdélégation de signature est donnée a Madame Christelle DERACHE, Secrétaire
Générale adjointe, directrice des ressources humaines de I’académie de Lille, Monsieur Jérome
COLSON, Secrétaire Général adjoint en charge des affaires financiéres, des moyens, des structures, de
I'organisation scolaire et des politiques éducatives, et a Monsieur Sébastien VAUTHEROT, Secrétaire
Geénéral adjoint en charge de I'enseignement privé, des examens, des fonctions supports et sécurité a I'effet
de signer toutes les mesures dans le cadre de la délégation de signature du Préfet de la Région Hauts-de-
France a la Rectrice de région académique, Rectrice de I'académie de Lille, conformément aux termes de
l'arrété préfectoral en date du 27 janvier 2020 cité en visa se rapportant a 'administration de 'académie de
Lille en ce qui concerne la gestion des personnels, la modernisation de 'administration et les moyens

ARTICLE 8 : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Francgois-Xavier MICHAU, administrateur
de I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur, chef du département des affaires budgétaires dans
les domaines de :

- la délégation générale en matiére financiére

- la délégation pour la signature des piéces justificatives de dépenses

- la délégation de signature pour les décisions d'opposition ou de reléevement de prescription
quadriennale

- la délégation de signature pour les opérations de cléture comptable (rattachement)

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Frangois-Xavier MICHAU la subdélégation de signature
sera exercée par :

Madame Jocelyne VERSTRAETE, adjointe au chef de département, attachée principale
d’administration de I'Etat au département des affaires budgétaires, responsable des opérations d'inventaire
(cléture comptable)

Monsieur Pierre MONCOMBLE, attaché principal d’administration de I'Etat au département des
affaires budgétaires, en qualité d'adjoint au chef du Centre de services partagés et suppléant du
responsable des opérations d'inventaire

Madame Aude BLONDEAU, attachée principale d’administration de I'Etat au département des
affaires budgétaires, en qualité de coordonnateur paye

Madame Anne-Sophie LANGLOIS, attachée d’administration de I'Etat au département des affaires
budgétaires, en qualité de chef de bureau du budget et responsable de programmation, responsable du
budget opérationnel de programme sur CHORUS, responsable des opérations d'inventaire pour le titre 2
(cléture comptable)

Madame Marie DUCRON, attachée principale d’administration de I'Etat au département des affaires
budgétaires, en qualité d'adjointe au chef de bureau du budget et suppléante du responsable de
programmation, du responsable du budget opérationnel de programme sur CHORUS et responsable des
opérations d'inventaire pour le titre 2 (cléture comptable),

Pour la plateforme Centre de services partagés (CSP), les personnes suivantes ont délégation dans la limite
des attributions des habilitations CHORUS précisées en annexe :

Monsieur Benjamin LAURENGE, adjoint administratif de I'éducation nationale et de I'enseignement
supérieur au département des affaires budgétaires
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Madame Christine PRUVOT, secrétaire d'administration de [I'éducation nationale et de
I'enseignement supérieur au département des affaires budgétaires

Madame Frangoise BOULANGER, secrétaire d'administration de I'éducation nationale et de
I'enseignement supérieur au département des affaires budgétaires

(les habilitations accordées a ces personnels dans I'application Chorus sont détaillées en annexe)

ARTICLE 9 : Subdélégation de signature est donnée a Madame Silvana BUTERA, cheffe du département
des personnels enseignants par intérim, dans les domaines de la délégation pour la signature des actes et
décisions se rapportant a la gestion des personnels, des piéces justificatives de dépenses et de la
délégation de signature pour les décisions d'opposition ou de relévement de prescription quadriennale

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Silvana BUTERA, la subdélégation de signature sera
exercée, a |'exception de la délégation de signature pour les décisions d’opposition ou de relevement de
prescription quadriennale, par :

Madame Anne-Laure FERMEY, adjointe a la cheffe de département, attachée principale
d’administration de I'Etat au département des personnels enseignants

Madame Lucie BLAIN, adjointe a la cheffe de département, attachée principale d’administration de
I'Etat au département des personnels enseignants

ARTICLE 10 : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur David HURIAUX, administrateur de
I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur, chef du département des personnels d'encadrement et
administratifs, dans le domaine de la délégation de signature pour tous les actes et décisions se rapportant a
la gestion des personnels, pour la signature des piéces justificatives de dépenses et de la délegation de
signature pour les décisions d’opposition ou de relévement de prescription quadriennale

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur David HURIAUX, la subdélégation de signature sera
exercée, a I'exception de la délégation de signature pour les décisions d’opposition ou de relevement de
prescription quadriennale, par :

Monsieur Xavier BOLLENGIER, adjoint au chef de département, attaché principal d’administration
de I'Etat au département des personnels d’encadrement et administratifs

ARTICLE 11 : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Renaud CREACH, attaché principal
d’administration de I'Etat, chef du service commun d’appui aux politiques pédagogiques et éducatives, dans
les domaines de la délégation pour 'engagement et la signature des piéces justificatives des dépenses en
matiére de politique pédagogique et éducative, de relations internationales et dispositifs pédagogiques
innovants

ARTICLE 12 : Subdélégation de signature est donnée a Madame Sandrine WILLOT, attachee principale
d’administration de I'Etat, cheffe du péle académique des affaires juridiques dans les domaines de la
délégation pour la signature des piéces justificatives des dépenses en matiére juridique dans la limite des
attributions du service

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sandrine WILLOT la subdélégation de signature sera
exercée par:

Madame Séverine BACQUEVILLE, adjointe a la cheffe de pole, attachée d'administration de I'Etat
au pole académique des affaires juridiques

ARTICLE 13 : En ce qui concerne les frais de déplacement engagés par les personnels de I'académie et
des services régionaux (hors formation continue et hors examens et concours) la subdélégation de signature
sera exercée par Monsieur Joél SURIG, Inspecteur d’académie, Directeur académique des services de
I'éducation nationale dans le département du Pas-de-Calais :

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Joél SURIG, la subdélégation de signature sera exercée
par :
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Madame Audrey GUILLAUME, Secrétaire Générale de la Direction des services départementaux
de I'éducation nationale dans le département du Pas-de-Calais ;

Madame Vanessa THIRION, Secréetaire Générale adjointe de la Direction des services
départementaux de I'éducation nationale dans le département du Pas-de-Calais ;

Madame Malika KASSA, cheffe de la division des affaires générales, financiéres et de I'action
sociale de la Direction des services départementaux de I'éducation nationale dans le département du Pas-
de-Calais ;

Madame Anne KOPERSKI, adjointe a la cheffe de la division des affaires générales, financiéres et
de I'action sociale de la Direction des services départementaux de I'éducation nationale dans le département
du Pas-de-Calais.

ARTICLE 14 : En ce qui concerne les frais des bourses nationales du second degré, la subdélégation de
signature sera exercée par Monsieur Jean-Yves BESSOL, Inspecteur d’académie, Directeur académique
des services de I'éducation nationale dans le département du Nord

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Jean-Yves BESSOL, la subdélégation de signature
sera exercée par :

Monsieur Benjamin AUBERT, chef du service académique des bourses, pour tous les actes et
décisions pris dans le cadre du service mutualisé des bourses nationales du second degré pour 'ensemble
de l'académie de Lille

ARTICLE 15 : Subdélégation de signature est donnée a Madame Sylvie DUFRECHOU, administratrice de
'éducation nationale et de I'enseignement supérieur, cheffe du département de I'enseignement privé, dans
le domaine de la délégation pour la signature des actes et décisions se rapportant & la gestion des
personnels de I'enseignement privé, pour la signature des piéces justificatives de dépenses et de la
délégation de signature pour les décisions d’opposition ou de relevement de prescription quadriennale ainsi
que les domaines de la délégation pour 'engagement et la signature des pieces justificatives des dépenses
en matiére de crédits pédagogiques, fonds sociaux destinés aux éléves et forfait d’externat

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Sylvie DUFRECHOU, la subdélégation de signature sera
exercée, a I'exception de la délégation de signature pour les décisions d’opposition ou de relévement de
prescription quadriennale, par :

Monsieur Axel DELAHAYE, adjoint a la cheffe de département, attaché principal d’administration
de 'Etat au département de I'enseignement privé

Madame Solange NOREK, cheffe du bureau de gestion des contractuels du second degre,
attachée d’administration de I'Etat au département de I'enseignement privé

Madame Charlotte BOUSSEMART, cheffe du bureau de gestion des contractuels du second degreé,
attachée d’administration de I'Etat au département de I'enseignement privé

Madame Hamida BELHADJ, cheffe du bureau de gestion des remplacements, attachée
d’administration de I'Etat au département de I'enseignement privé

Madame Nathalie PECRIAUX, cheffe du bureau de gestion des contractuels du 1 degré, attachée
d'administration de I'Etat au département de I'enseignement privé

ARTICLE 16 : Subdélégation de signature est donnée a Madame Isabelle MONCOMBLE, attachée
d’administration de I'Etat hors classe, cheffe de la division de la formation des personnels, pour tous les
actes et décisions se rapportant a la formation des personnels, dans le domaine de la délégation pour la
signature des pieces justificatives de dépenses

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Isabelle MONCOMBLE, la subdélégation de signature
sera exercee par:
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Madame Florence RIQUET, adjointe a la cheffe de division, attachée principale d’administration de
I'Etat a la division de la formation des personnels

Madame Stéphanie GENEVE, cheffe du bureau de gestion de la formation des personnels
d’encadrement et ATSS et des affaires générales, attachée principale d’administration de I'Etat a la
division de la formation des personnels

Monsieur Vincent COQUELLE, chef du bureau de gestion de la formation enseignants 1 * et 2 ™
degrés, attaché d’administration de I'Etat a la division de la formation des personnels

ARTICLE 17: Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Alain RICHARD, attaché
d’administration de I'Etat hors classe, chef de la division des prestations aux personnels dans les domaines
de la délégation pour la signature des pieces justificatives de dépenses

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Alain RICHARD la subdélégation de signature sera
exerceée par :

Madame Corinne LEGLEYE, adjointe au chef de division, attachée principale d'administration de
I'Etat a la division des prestations aux personnels

Madame Karine BAUDUIN, attachée principale d'administration de I'Etat & la division des
prestations aux personnels, pour la signature des piéces justificatives des dépenses liees aux
honoraires médicaux, aux accidents et maladies professionnels et aux rentes

ARTICLE 18 : Subdélégation de signature est donnée a Madame Sophie NEYRINCK, administratrice de
I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur, cheffe du département des examens et concours pour
toutes les mesures concernant I'organisation administrative et financiere des examens et concours

En cas d'absence ou d’'empéchement de Madame NEYRINCK, la subdélégation de signature sera exercée
par:

Monsieur David URBANIAK, adjoint & la cheffe du département, attaché principal d’administration
de I'Etat au département des examens et concours

ARTICLE 19 : Subdélégation de signature est donnée a Madame Aude PLOUVIER, attachée principale
d’administration de I'Etat, cheffe de la division de la logistique, dans les domaines de la délégation pour la
signature des piéces justificatives de dépenses concernant la maintenance technique des locaux, la gestion
du standard téléphonique, du courrier (sauf DSDEN 62) et des navettes rectorat, directions des services
départementaux de I'éducation nationale ainsi que les actes de gestion et les dépenses de fonctionnement
général, dans la limite de 10 000 euros par opération de dépense.

En cas d'absence ou d’'empéchement de Madame Aude PLOUVIER, la subdélégation de signature sera
exercée par:

Monsieur Gaétan RUBIN, attaché d’administration de I'Etat, adjoint & la cheffe de la division de

la logistique.

ARTICLE 20 : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Mohamed BENNANI, chef de la
direction des systémes d'information dans le domaine de la délégation pour la signature des pieces
justificatives de dépenses ou des bons de commande

En cas d’absence ou d’'empéchement de Monsieur BENNANI, la subdélégation de signature sera
exercée par ses adjoints :

Monsieur Laurent GAGNEUIL, ingénieur de recherche 2 la direction des systémes d'information
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Monsieur Christophe PETIT, ingénieur de recherche a la direction des systémes d’information

ARTICLE 21 : Subdélégation de signature est donnée a Madame Julie VIGNERON, administratrice de
I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur, cheffe du département de I'organisation scolaire dans
le domaine de la délégation pour la signature des piéces justificatives de dépenses

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Julie VIGNERON, la subdélégation de signature sera
exercée par .

Madame Laétitia VERMEULEN, adjointe a la cheffe de division, attachée principale d’administration

de I'Etat au département de l'organisation scolaire

ARTICLE 22: Subdélégation de signature est donnée & Madame Marie-Annick DEWUITE, secrétaire
d’administration de I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur au service médical dans le domaine
de la délégation pour la constatation du service fait pour les achats de matériels prescrits par les médecins
pour 'aménagement de postes de travail des personnels en situation de handicap
ARTICLE 23 : Subdélégation de signature est donnée a:

Madame Ghislaine BACHIMONT, directrice du CIO de Cambrai.

Madame Laurence PERRAULT-LEFEBVRE, directrice du CIO de Lille.

Monsieur Bertrand GASNIER, directeur du CIO de Lille Ouest

Monsieur Ludovic DUPONCHELLE, directeur du ClO du Hainaut Valenciennois.

Madame Odile BOUTELIER, faisant fonction de directrice du ClIO de Dunkerque - Flandres.

Madame Valérie CAPOUILLEZ, directrice du CIO du Douaisis.

Madame Sandrine CAILLE, directrice du CIO du Val de Marque.

Madame Martine ABOURIZK-KLEIN, directrice du CIO Lille Est.

Madame Pascale APPLINCOURT, directrice du CIO Sambre-Avesnois

Monsieur Jean-Jacques VERCUCQUE, directeur du CIO de Béthune.

Madame Monique VALLERIE, directrice du ClO de Bruay-la Buissiére.

Madame Pascale MOTYL, directrice du CIO de Hénin-Beaumont.

Monsieur Guy LESNIEWSKI, directeur du CIO de Liévin.

Monsieur Hervé BECUE, directeur du CIO de Montreuil-sur-Mer.

Madame Olivia TILLE, directrice du CIO de Saint-Omer.
pour les engagements de dépenses concernant les centres d'information et d’orientation d'Etat, inférieurs a
300 €.
ARTICLE 24 : Sont exclus de la présente subdélégation :

- tous les actes attributifs de subvention dont le montant de la participation financiére de I'Etat est
supérieur a 350 000 euros
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- quel qu’en soit le montant :

o en cas davis préalable défavorable de l'autorité chargée du contréle budgétaire, le
courrier informant cette autorité, des motifs de la décision de ne pas se conformer a
l'avis donné

o les ordres de réquisition du comptable public

o les décisions de passer outre aux avis défavorables du contréleur budgétaire régional
en matiére d’engagement des dépenses

- les décisions relevant les créanciers de I'Etat de la déchéance quadriennale, aprés avis du
comptable assignataire, et en deca des seuils fixés par le décret n° 99-89 du 8 fevrier 1999 pris
pour 'application de I'article 3 du décret n® 98-81 du 11 février 1998 modifié :

o 7600 euros pour les créances détenues par les agents de I'Etat en cette qualité

o 15 000 euros pour les autres créances. Ce dernier montant peut étre porte a 76 000
euros lorsque le créancier met en cause la responsabilité de I'Etat

ARTICLE 25 : L'arrété de subdélégation rectorale de signature dans les secteurs de gestion financiere en
date du 28 avril 2020 et ses arrétés modificatifs en date des 15 mai, 29 juin et 3 juillet 2020 sont abroges.

ARTICLE 26 : Cet arrété fera 'objet d’'une parution au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
région Hauts-de-France.

ARTICLE 27 : Le recteur de 'académie d'Amiens, le secrétaire général de la région académique des Hauts-
de-France et le secrétaire général de I'académie de Lille, les directeurs académiques des services de
I'éducation nationale dans le département du Nord et dans le département du Pas-de-Calais sont chargés,
chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arréte.

Lille, le 31 aoiit 2020
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Annexe « Habilitations CHORUS »
Frangois-Xavier MICHAU, chef de la division des affaires budgétaires :

- Responsable de la programmation budgétaire RBOP —RBOP - RUO
- Responsable des EJ/DP

- Certificateur de service fait

- Responsable de la programmation des recettes

- Responsable de la recette

- Responsable de la Comptabilité Auxiliaire des Immobilisations

- Correspondant TFG

Jocelyne VERSTRAETE, adjointe au chef de la division des affaires budgétaires, chef du CSP, référent académique CHORUS, responsable des
opérations d’inventaire (cloture comptable)

- Responsable des EJ/DP

- Certificateur de service fait

- Pilote des crédits de paiement

- Responsable de la recette

- Responsable des engagements de tiers

- Responsable de la Comptabilité Auxiliaire des Immobilisations
- Correspondant TFG et GDU

- RBOP RUO

Pierre MONCOMBLE, adjoint au chef du CSP, suppléant au responsable des opérations d’inventaire (cl6ture comptable)

- Responsable des EJ/DP

- Certificateur de service fait

- Pilote des crédits de paiement

- Responsable de la recette

- Responsable des engagements de tiers

- Responsable de la Comptabilité Auxiliaire des Immobilisations
- Correspondant TFG et GDU

- RBOP RUO

Aude BLONDEAU coordonnateur paie

- Responsable de la recette
- Responsable des engagements de tiers

Anne-Sophie LANGLOIS, chef du bureau du budget, responsable des opérations d’inventaire pour le titre 2

- Responsable de la programmation budgétaire RBOP —RBOP - RUO
- Responsable de la programmation des recettes

- Responsable de la Comptabilité Auxiliaire des Immobilisations

- Responsable des EJ/DP

- Certificateur de service fait

Marie DUCRON, adjointe au chef du bureau du budget

- Suppléante du responsable de la programmation budgétaire RBOP - RBOP
Christine PRUVOT, chef de section au Centre de services Partagés (CSP)

- Responsable des EJ/DP

- Certificateur de service fait
- Certificateur de service fait
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Liberté « égalité e Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

ﬂl:ﬂ[lﬁmle ARRETE DE DELEGATION RECTORALE DE SIGNATURE DANS LES
L|“E SECTEURS DE GESTION NON FINANCIERE

REGION ACADEMIQUE LA RECTRICE DE LA REGION ACADEMIQUE
HAUTS-DE-ERANCE HAUTS-DE-FRANCE
& l\c/:HNI%TERE
DE L’EDUCATION NATIONALE s
e e At LA RECTRICE DE L’ACADEMIE DE LILLE

MINISTERE
DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,
DE LA RECHERCHE
ET DE LINNOVATION

Vu le code de I'éducation ;
Vu l'arrété portant organisation de I'académie de Lille ;

Vu le décret du 14 février 2018 nommant Madame Valérie CABUIL Rectrice de la région académique
Hauts-de-France, Rectrice de I'académie de Lille ;

Vu l'arrété de délégation rectorale de signature dans les secteurs de gestion non financiere du 28 avril
2020 et ses arrétés modificatifs des 29 juin et 3 juillet 2020 ;

ARRETE

ARTICLE 1 : Délégation de signature est donnée a Monsieur Paul-Eric PIERRE, Secrétaire général
de I'académie de Lille, a I'effet de signer tous actes, décisions et correspondances dans la limite de
ses attributions et dans le cadre des compétences attribuées a la Rectrice d’académie de Lille,
concernant :

1.1 — Les décisions concernant l'organisation et le fonctionnement des établissements scolaires,
'administration de I'académie

1.2 — En matiére de gestion des personnels :

Les actes définis par l'arrété du 14 mai 1997 portant délégation permanente de pouvoirs du ministre
de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche aux recteurs d'académie en
matiére de gestion des personnels d’encadrement ;

Les actes définis par l'arrété du 13 décembre 2001 modifié portant délégation de pouvoirs du ministre
chargé de l'enseignement supérieur aux recteurs d'académie en matiére de gestion des ingénieurs et
des personnels techniques et administratifs de recherche et de formation du ministére de I'éducation
nationale affectés dans les services déconcentrés du ministére de I'éducation nationale et au sein de
certains établissements publics et institutions relevant des ministres chargés de I'éducation nationale,
de I'enseignement supérieur et de la jeunesse et des sports ;

Les actes définis par I'arrété du 13 décembre 2001 modifié portant délégation de pouvoirs du ministre
chargé de I'enseignement supérieur aux recteurs d'académie pour certaines opérations de
recrutement et de gestion concernant le corps des adjoints techniques de recherche et de formation ;

Les actes définis par l'arrété du 11 septembre 2003 modifié portant délégation de pouvoirs aux
recteurs d'académie et aux inspecteurs d'académie, directeurs des services départementaux de
I'éducation nationale, en matiére de recrutement et de gestion de certains agents non titulaires des
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services déconcentrés et des établissements publics relevant du ministére chargé de I'éducation
nationale ;

Les actes définis par 'arrété du 9 aolt 2004 modifié portant délégation de pouvoirs du ministre charge
de I'éducation aux recteurs d’académie en matiére de gestion des personnels enseignants,
d’éducation, d'information et d’orientation de I'enseignement du second degre ;

Les actes définis par l'arrété du 5 octobre 2005 modifié portant délégation de pouvoirs du ministre
chargé de I'éducation nationale aux recteurs d'académie en matiére de recrutement et de gestion de
certains personnels stagiaires et titulaires des services déconcentrés relevant du ministre chargé de
I'éducation Nationale ;

Les actes définis par le code de I'éducation et particulierement le livre IX du code de I'éducation ;

1.3 — En matiére d’enseignement privé au niveau du premier et second degré :

Les actes relatifs a I'organisation pédagogique des établissements d’enseignement privés du premier
et second degré sous contrat et hors contrat ;

Les actes relatifs & la gestion administrative et financiére des maitres contractuels ou agréés et des
délégués auxiliaires des établissements d’enseignement privés sous contrat des écoles, colleges,
lycées, lycées professionnels et post baccalauréat ;

1.4 — En matiére de formation des personnels :

Les actes relatifs a I'organisation des actions de formation professionnelle initiale et continue ;

1.4 — En matiére d’examens et de concours :

Les actes relatifs & I'organisation des examens et concours et a la mise en ceuvre des procédures
disciplinaires applicables aux candidats du baccalauréat ;

1.5 — En matiére de recours devant les tribunaux administratifs et les cours administratives d'appel :

Les mémoires en défense devant les tribunaux administratifs et devant les cours administratives
d’appel ;

1.6 — En matiére de protection juridique des fonctionnaires :

Les actes relatifs a la protection juridique du fonctionnaire ;
Les décisions relatives a la protection statutaire en matiére de dégradation de véhicules ;

1.7 — En matiére de réparation en cas d’accidents de véhicules administratifs, de responsabilité
administrative ainsi que de transactions amiables

Les actes relatifs aux réparations en cas d'accidents de véhicules administratifs, de responsabilité
administrative ainsi que de transactions amiables, y compris les demandes indemnitaires préalables
présentées par le fond des garanties des victimes d’actes de terrorisme et d'autres infractions ;

1.8 En matiére d’actions en responsabilité exercées devant les juridictions judiciaires sur le fondement
de I'article L911-4 du code de I'éducation ;

Les actes assurant la défense de I'Etat dans les actions en responsabilité exercées devant les
juridictions judiciaires sur le fondement de I'article L911-4 du code de I'éducation ;

L'engagement des actions récursoires et subrogatoires ;
1.9 — En matiére de fonctionnement général :

Toutes les mesures concernant la gestion et les dépenses de fonctionnement généeral



ARTICLE 2: En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Paul-Eric PIERRE, Secrétaire
général de l'académie de Lille, la délégation de signature qui lui est confiée par [article premier du
présent arrété sera exercée par les administrateurs de I'éducation nationale, de I'enseignement
supérieur et de la recherche chargés des fonctions d’'adjoint au Secrétaire général, Madame
Christelle DERACHE, Monsieur Jérome COLSON et Monsieur Sébastien VAUTHEROT, dans la
limite de leurs attributions

ARTICLE 3: En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Paul-Eric PIERRE, Secrétaire
général de l'académie de Lille, de Madame Christelle DERACHE, Secrétaire générale adjointe —
Directrice des ressources humaines de I'académie de Lille, de Monsieur Jérome COLSON, Secrétaire
Général adjoint en charge des affaires financiéres, des moyens, des structures, de l'organisation
scolaire et des politiques éducatives, de Monsieur Sébastien VAUTHEROT, Secrétaire général adjoint
en charge de I'enseignement privé, des examens, des fonctions supports et sécurité, délégation de
signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

2.1- Madame Silvana BUTERA, cheffe du département, par intérim, des personnels enseignants pour
toutes les mesures concernant la gestion individuelle, financiére et collective (dont le placement en
congé d'office) des personnels enseignants titulaires et non titulaires du second degré, les conseillers
en formation continue, les psychologues de I'éducation nationale, les personnels d’éducation y
compris les personnels stagiaires de ces mémes corps ainsi que de toutes les mesures concernant
les affectations et les remplacements desdits personnels ainsi que la gestion administrative et
financiére des assistants de langues étrangéres :

2.2 - Monsieur David HURIAUX, chef du département des personnels d’encadrement et
administratifs pour toutes les mesures concernant la gestion individuelle, financiére et collective des
personnels titulaires et non titulaires d'encadrement, administratifs, techniques, sociaux, santé
(ATSS), ingénieurs, techniques, recherche et formation (ITRF) affectés dans les établissements du
second degré et dans les services académiques, gestion individuelle des personnels d’encadrement,
des ATSS, ATEES affectés dans les établissements d’enseignement supérieur, gestion collective des
recrutements, avancements et mutations des personnels a gestion déconcentrée, le placement en
congé d'office des personnels affectés en EPLE et pour toutes les mesures concernant la gestion
collective administrative et financiére des assistants d'éducation a I'exception des indemnités de
chémage, la gestion administrative et financiere des engagés du service civique en liaison avec
agence de service et de paiement (ASP), et la gestion administrative et financiére des apprentis

2.3 — Monsieur Alain RICHARD, chef de la division des prestations aux personnels pour toutes les
mesures concernant la gestion administrative et financiére des prestations aux personnels (pensions
des personnels des 1¢" et 2" degrés du public, assurance vieillesse des parents au foyer, accidents
de service et de travail et maladies professionnelles des personnels des 1er et 2nd degrés du public
et du privé et de I'enseignement supérieur), des accidents de travail des éléves sur le perimétre
académique, de la gestion administrative et budgétaire du fonds de linsertion des personnes
handicapées dans la fonction publique en liaison avec la direction des ressources humaines et le
service médical sur le périmétre académique et des dossiers de rentes

2.4 — Madame Isabelle MONCOMBLE, cheffe de la division de la formation des personnels pour

toutes les mesures concernant la mise en ceuvre du plan académique de formation des personneis,
gestion administrative, logistique, financiére des dispositifs de formation des personnels
d'enseignement, d’'éducation, des psychologues de [I'éducation nationale, des personnels
d'encadrement, des personnels administratifs, techniques et santé — sociaux, des personnels
ingénieurs, techniciens, recherche et formation, des assistants d'éducation, des accompagnants des
éléves en situation de handicap y compris de I'enseignement privé, gestion des formations liée a la
mise en ceuvre du service civique, gestion du compte personnel de formation ( et droit individuel a la
formation DIF) pour tous les personnels y compris le premier degré de I'enseignement public, gestion
des conventions de stages en entreprise ou administration, gestion des formations des contrats aidés
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pour la formation a I'adaptation de I'emploi, formation initiale des fonctionnaires stagiaires pour le
premier et second degré dans le cadre de la convention de partenariat avec [linstitut national
supérieur du professorat et de I'éducation

2.5 — Madame Julie VIGNERON, cheffe du département de I'organisation scolaire pour toutes les
mesures concernant l'organisation des structures pédagogiques, I'attribution des moyens en postes et
en heures aux services et aux établissements scolaires, I'approbation des états de vérification de
service, le contréle de I'utilisation des moyens

2.6 — Monsieur Frangois-Xavier MICHAU, chef de la division des affaires budgétaires pour toutes
les mesures concernant le suivi des crédits, I'exécution des budgets opérationnels de programme, les
titres de perception, le cautionnement des agents comptables, la carte comptable

2.7 — Madame Sylvie DUFRECHOU, cheffe du département de I'enseignement privé pour toutes les
mesures concernant la gestion individuelle, financiére et collective des maitres contractuels ou agréés
des établissements d’enseignement privés sous contrat (des écoles, des colleges, lycees, lycées
professionnels et post bac) (dont le placement en congé d'office), la gestion administrative et
financiére des délégués auxiliaires des premier et second degrés, les actes relatifs aux contrats
d’association et avenants pédagogiques passés entre I'Etat et les établissements d’enseignement
privés du premier et du second degré, I'ensemble des mesures concernant la direction des
établissements privés du premier et du second degré sous contrat dont I'habilitation a enseigner ou
diriger des établissements privés, les mesures relatives a I'ouverture des sections hors contrat, les
mesures liées aux réceptions des déclarations des dossiers d'ouverture des établissements privés, la
gestion des moyens d’enseignement du second degré privé et le controle de I'utilisation des moyens
du premier degré et second degré, I'approbation des états de vérification de services, la gestion
administrative et financiére du forfait d'externat, des crédits pédagogiques et des fonds sociaux

2.8 — Sophie NEYRINCK, cheffe du département des examens et concours pour toutes les mesures
concernant l'organisation administrative et financiére des examens et concours de I'’Académie (dont
les concours de recrutement des personnels enseignants et affectation des professeurs des écoles
stagiaires dans le département, la liste d’aptitude de recrutement des conseillers en formation
continue) ainsi que les examens de qualifications professionnelles (1er et 2nd degre), les examens de
I'éducation spécialisée, I'organisation de la VAE, I'établissement de la liste des candidats autorisés a
prendre part aux épreuves des concours d'agrégation de I'enseignement supérieur, et les actes
relatifs a la mise en ceuvre des procédures disciplinaires applicables aux candidats au baccalauréat

2.9 — Sandrine WILLOT, cheffe du pble académique des affaires juridiques a l'effet de signer les
mémoires en défense devant les juridictions administratives et les mandats de représentation

2.10 — Monsieur Mohamed BENNANI, chef de la direction des systémes d’'information pour toutes
les mesures relatives au fonctionnement des systémes d'information

2.11 — Monsieur Renaud CREACH chef du service commun d’appui aux politiques pédagogiques et
éducatives pour toutes les mesures concernant la gestion des politiques pédagogiques et éducatives,
la gestion administrative et financiére des crédits d’Etat, les actes relatifs a la gestion des relations
internationales, les actes relatifs a la gestion des parcours culturel et éducatif, gestion administrative
et financiére du dispositif SEPIA dédié aux innovations et expérimentations pédagogiques en EPLE,
les actes relatifs au suivi des politiques éducatives et pédagogiques, de la vie de I'éléve, de la gestion
des moyens et des activités pédagogiques, gestion des recours hiérarchiques des sanctions
disciplinaires pour les éléves et des appels des décisions des conseils de discipline



2.12 — Madame Aude PLOUVIER, cheffe de la division de la logistique pour toutes les mesures
concernant la maintenance technique des locaux, la gestion du standard téléphonique, du courrier
(sauf DSDEN 62) et des navettes rectorat, directions des services départementaux de I'’éducation
nationale ainsi que les actes de gestion et les dépenses de fonctionnement général, dans la limite de
10 000 euros par opération de dépense

ARTICLE 4 : L'arrété de délégation rectorale de signature dans les secteurs de gestion non financiére
du 28 avril 2020 et ses arrétés modificatifs des 29 juin et 3 juillet 2020 sont abrogés.

ARTICLE 5 : Cet arrété fera I'objet d'une parution au recueil des actes administratifs de la Préfecture
de la région Hauts-de-France.

ARTICLE 6 : Le Secrétaire général de 'académie de Lille est chargé de I'exécution du présent arrété.

Lille, le 31 aoat 2020
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EX Direction régionale des entreprises,
MINISTERE de la concurrence, de la consommation,
DU TRAVAIL du travail et de ’emploi Hauts-de-France

Liberté
Egalité
Fraternité

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION, DU
TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DES HAUTS DE FRANCE

DECISION DE COMPETENCE TERRITORIALE TEMPORAIRE

Le Directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du. travail et de 'emploi des
Hauts-de-France ;

Vu les articles R.8122-6 et R.8122-9 du code du travail;

Vu l'arréte interministériel du 19 juin 2020 portant nomination de Monsieur Patrick OLIVIER sur I'emploi de
directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi des Hauts-

de-France

DECIDE:

Article 1°" : I'inspecteur du travail dont le nom suit :
- Monsieur Christophe LIPCZAK, Inspecteur du Travalil

Est habilité a exercer les missions d’inspection et de contréle qui lui sont dévolues en vertu des dispositions du
code du travail, le 17 septembre 2020, dans le département de la SOMME.

Il est également habilité, sans limitation dans le temps, a exercer les suites administratives et pénales qu'il
jugera opportunes suite au contréle.

Article 2 : Le Directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi des Hauts-de-France est chargé de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des
actes administratifs de la Préfecture de Région des Hauts-de-France.

Lille, le 08 septembre 2020

Le Directeuryrégional




MINISTERE Direction régionale des entreprises,
By L de la concurrence, de la consommation,
ET DE L'INSERTION du travail et de I'emploi Hauts-de-France
Liberte
Egalité

Frasernité

DECISION DIRECCTE HAUTS DE FRANCE

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS-UNITE DEPARTEMENTALE DE LA SOMME

LE DIRECTEUR REGIONAL

Vu le code du travail, et notamment son article R. 8122-3,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le decret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systéme d’inspection du travail,
Vu le décret n° 2003-770 du 20 aolt 2003 portant statut particulier du corps de l'inspection du travail,

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des directions régionales
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi,

Vu l'arrété ministériel du 15 décembre 2015 portant création et répartition des unités de contréle de l'inspection
du travail,

Vu larrété du 25 octobre 2018 portant localisation et délimitation des unités de contréle et des sections
d’inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

Vu larrété interministériel du 19 juin 2020 portant nomination de Monsieur Patrick OLIVIER sur I'emploi de
directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi des Hauts de
France ;

Vu la décision n° 2020-UD-UC-03 du 5 juillet 2020 du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de
la consommation, du travail et de I'emploi des Hauts de France portant délégation de signature aux
responsables des unités départementales pour affecter les agents de contréle dans les unités de contréle et
organiser les intérims,

DECIDE

Article 1.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection
de la Iégislation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant l'unité de
contréle:

Responsable de I'unité de contréle 1 Amiens-Nord : M. Jean-Philippe Wiscart, Directeur-Adjoint du Travail, 40
rue de la Vallée 80017 Amiens Cedex 1.



Section 01-01 - Amiens-Gamaches : Mme DINI Asmaa, contréleur du travail

Section 01-02 - Amiens-Mers les Bains : M. HANON Jean-Michel, contréleur du travail

Section 01-03 - Amiens-Abbeville Centre: M. VILBERT Thibaut, inspecteur du travail

Section 01-04 - Amiens-Abbeville-Saint-Valery : section vacante

Section 01-05 - Amiens-Abbeville-Le Crotoy : M. Sébastien GOGNALONS, inspecteur du travail
Section 01-06 - Amiens-Fort-Mahon : M. ROUSSEAU Claude, inspecteur du travail

Section 01-07 - Amiens-Albert : Mme LACQUEMANT Isabelle, inspectrice du travail

Section 01-08 - Amiens-Péronne : M. HOSEJKA Vadim, inspecteur du travail

Responsable de I'unité de controle 2 Amiens-Sud : Mme PIERRET Nadége, Directrice-Adjointe du Travail, 40
rue de la Vallée 80017 Amiens Cedex 1

Section 02-01 — Amiens-Ham : M. NENEZ Thomas, inspecteur du travail

Section 02-02 - Amiens-Agriculture Littoral : section vacante

Section 02-03 - Agriculture Santerre Nord : Mme FERTE Cathy, inspectrice du travail

Section 02-04 - Agriculture Santerre Sud : section vacante

Section 02-05 — Amiens-Roye : Mme TERCHANI Sofia, inspectrice du travail

Section 02-06 — Amiens-Boves : M. DAVERGNE Thierry, inspecteur du travail

Section 02-07 - Amiens-Montdidier : Mme DMERI Frangoise, contréleur du travail

Section 02-08 - Amiens-Transports Somme Nord : M. GODBILLE Olivier, inspecteur du travail
Section 02-09 - Amiens-Transports Somme Sud : M. DE BRUYNE Vincent, inspecteur du travail
Section 02-10 - Amiens-Transports Somme Littoral : section vacante

Article 1.2 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-11-2° du code du travail, le contréle de tout ou
partie des établissements d’au moins cinquante salariés est confié aux inspecteurs du travail mentionnés ci-
dessous pour les sections suivantes :

Section 01-01 L'inspecteur de la section 01-08 Tous les établissements de 50 salariés
et plus
Section 01-02 L’inspectrice de la section 01 -07 | idem

Article 1.3 : Conformément aux dispositions de l'article R.8122-11-1° du code du travail, les décisions relevant
de la compétence exclusive d'un inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires
sont confiées selon les modalités suivantes :

Section 01-01 : L’inspecteur du travail de la section 01-08
Section 01-02 : Le Responsable de I'Unité de Contréle 1 Amiens Nord
Section 02-07 : L'inspecteur de la section 02-01

Article 1.4 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contrdle visés a l'article 1.3,
I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apreés :

En cas d'absence ou d'empéchement d’'un inspecteur du travail mentionné ci-dessus, l'intérim des pouvoirs
décisionnels est assuré comme suit :

L’intérim de I'lnspecteur du Travail de la section 01-08 est assuré par I'Inspectrice du Travail de la section 01-07,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'lnspecteur du Travail de la section 01-05, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 01-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'lnspecteur du Travail de la section 01-03, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 02-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 02-06, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la section 02-09, ou en cas
d'absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'lnspectrice du Travail de la section 02-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'inspecteur du travail de la section 02-08.

L’intérim du Responsable de I'Unité de Contréle 1 est assuré par I'lnspectrice du Travail de la section 01-07, ou
en cas d’'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 01-06, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par l'Inspecteur du Travail de la section 01-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'Inspecteur du Travail de la section 02-06, ou en cas



d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 02-01, ou en cas
d’'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la section 02-03, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ces derniers par l'lnspecteur du Travail de la section 02-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la section 02-05, ou en cas
d’absence ou d’'empéchement de ces derniers par 'inspecteur du travail de la section 02-08.

L'intérim de I'Inspecteur du Travail de la section 02-01 est assuré par I'Inspectrice du Travail de la section 02-03,
ou en cas d'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'Ilnspecteur du Travail de la section 02-06, ou en
cas d'absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 02-09, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la section 02-05, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ces derniers par l'inspecteur du travail de la section 02-08, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 01-08, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la section 01-07, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la section 01-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'lnspecteur du Travail de la section 01-05.

Article 1.5 : En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de contréle du travail visés a I'article
1.1, l'intérim est organisé selon les modalités ci-aprés :

Intérim des Inspecteurs du Travail UC AMIENS NORD

L'intérim de I'agent de contréle de la section 01-03 est assuré par I'agent de contréle de la section 01-06, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08.

L'intéerim de I'agent de contréle de la section 01-05 est assuré par I'agent de contréle de la section 01-06, ou en
cas d'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 'agent de controle de la section 01-08, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 02-01, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08.

L'intérim de I'agent de contrdle de la section 01-06 est assuré par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de controle de la section 02-01, ou en cas d'absence ou
d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08.

L'intérim de I'agent de contréle de la section 01-07 est assuré par I'agent de contréle de la section 01-08, ou en
cas d’'absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d'absence ou



d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08.

L'intérim de I'agent de contréle de la section 01-08 est assuré par I'lnspecteur du Travail de la section 01-07, ou

en cas d’'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier par 'agent de contréle de la section 01-06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08.

Intérim des contréleurs UC AMIENS NORD

Contréle des entreprises de moins de 50 salariés

L'intérim du Contréleur du Travail de la section 01-01 est assuré par le Contréleur du Travail de la section 01.02
L’intérim du Contréleur du Travail de la section 01-02 est assuré par le Contréleur du Travail de la section 01.01
En cas d'absence ou d'empéchement simultanés de tous les contréleurs du travail affectés dans la méme unité
de contréle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, l'intérim sera
assuré par un agent de contrdle dans la méme unité et, lorsque les circonstances le nécessitent, par un agent
de contrble affecté dans I'autre unité de contréle

Intérim des agents de contréle UC AMIENS SUD

L'intérim de I'agent de contréle de la section 02-01 est assuré par I'agent de contréle de la section 02-03, ou
en cas d’'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 02-09, ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par 'agent de controle de la section 01-05, ou en cas d’absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 01-08, ou en cas d'absence
d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 01-06.

L'intérim de I'agent de contréle de la section 02-03 est assuré par I'agent de contréle de la section 02-06, ou
en cas d’absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas
d'absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas d'absence ou
d’'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06.

L’intérim de I'agent de contréle de la section 02-05 est assuré par I'agent de contréle de la section 02-01, ou
en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas
d'absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 02-06, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-05 ou en cas d'absence
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06.



L'intérim de I'agent de contréle de la section 02-06 est assuré par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 02-09, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-08, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 01-07, ou en cas d'absence
d’empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 01-06, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par 'agent de contréle de la section 01-05.

L'intérim de I'agent de contrdle de la section 02-07 est assuré par 'agent de contréle de la section 02-01, ou
en cas d'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 02-08, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas d'absence ou
d’'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03.

L'intérim de I'agent de contréle de la section 02-08 est assuré par 'agent de contréle de la section 02-09, ou
en cas d'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06, ou en cas d'absence ou
d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de controle de la section 01-05, ou en cas d'absence
d'empéchement de ces derniers par 'agent de contréle de la section 01-03.

L'intérim de I'agent de contréle de la section 02-09 est assuré par I'agent de contréle de la section 02-03, ou
en cas d’'absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 02-01, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de controle de la section 02-08, ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-08, ou en cas d'absence
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas d’absence ou
d'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05,o0u en cas d'absence ou
d'empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-07, ou en cas d'absence
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06.

Article 1.6 : Sections vacantes

Section 01-04 : L'intérim de contrble des entreprises de moins de 50 salariés est assuré par le contréleur du
travail de la section 01-01 ; I'intérim décisionnel et de contréle des établissements d’au moins 50 salariés est
assuré par l'inspecteur de la section 01-03.

Section 02-02 : L'intérim de contréle et décisionnel de tous les établissements est assuré par l'inspectrice de la
section 02-03.

Section 02-04 : L'intérim de contréle et décisionnel de tous les établissements est assuré par l'inspecteur de la
section 02-06.

Section 02-10 : L'intérim de contréle et décisionnel de tous les établissements de la section non pourvue par un
agent titulaire a la date de la publication de la présente décision, est assuré par 'inspecteur de la section 02-09.

Article 1.7 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de controle affectés au sein de
l'unité de contrdle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, l'intérim est
assure par le responsable de 'unité de contréle. En cas d’absence ou d’empéchement d'un responsable d'unité



de contréle, I'intérim est assuré par I'autre responsable de I'unité de contréle affecté sur le département.

Article 1.8 : En cas d'absence ou d'empéchement d'un responsable d’'unité de contrdle, I'intérim des missions de
responsable d'unité de contréle est assuré par l'autre responsable de l'unité de contréle affecté sur le
département.

Article 1.9 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés en section
d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux articles 1.1 et 1.7
lintérim est assuré par le responsable du péle travail de I'Unité Départementale de la Somme, Mr Philippe

Suchodolski.

Article 2 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-10 du code du travail, les agents mentionnés aux
articles 1.1 et 1.7 participent, lorsque I'action le rend nécessaire, aux actions d'inspection de la législation du
travail sur le territoire de I'unité départementale a laquelle est rattachée I'unité de controle ol ils sont affectés.

Article 3: La décision du 10 juillet 2020 portant sur I'affectation des agents de contréle dans les unités de
controle et gestion des intérims de I'Unité Départementale de la Somme est abrogée.

Article 4 : La présente décision sera publiée aux recueils des actes administratifs de la Préfecture de la Somme.

Article 5 : La présente décision entre en vigueur a compter de sa parution au recueil des actes administratifs

Fait a Amiens, le 1% septembre 2020

P/ le Directeur régional des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de
l'emploi des Hauts de France,

Et par délégation

La Directrice régionale adjointe,

Responsable de I'Unité Départementale de la Somme

Laetitia CRETON



